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UMOWA SZKOLENIOWA
dotyczy projektu nr UDA-POWR.02.10.00-00-1015/21-00
pt. ,,Szkolenia z zakresu edukacji wtgczajacej dla pracownikéw systemu oswiaty i JST w woj.
kujawsko-pomorskim” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zawarta dnia ....ccocceeeeeeenenn. 2023 roku w Toruniu pomiedzy:

Gming Miasta Torun/ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego-Torunski Osrodek Doradztwa
Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli z siedzibg w Toruniu, NIP: 8790001014, REGON:
871118856 reprezentowang przy niniejszej czynnosci przez

Panig Mariole Ziebe — p.o. Dyrektora CKU-TODMIDN, zwanym dalej , Liderem projektu”
a

Pan(em/ig) ....ccccevurenreneerensenesneseesessnsnnnens - zwanym/3 dalej ,,Uczestnikiem szkolenia”
[PREAMBULA]

Niniejsza umowa dotyczy projektu wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego pt.: Szkolenia z zakresu edukacji wigczajgcej dla
pracownikow systemu oswiaty i JST w woj. kujawsko-pomorskim realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej Il.
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatania 2.10 Wysoka
jako$¢ systemu oswiaty, na mocy umowy o dofinansowanie nr UDA-POWR.02.10.00-00-
1015/21-00
§1.
[DEFINICIE]
Realizatorami Projektu sg Lider projektu: Gmina Miasta Torun/ Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego-Torunski Osrodek Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli
z siedzibg w Toruniu, ul. Plac $w. Katarzyny 8, 87-100 Torun oraz Partner projektu tj.: DGA S.A.,
ul. Towarowa 37, 61-896 Poznan.
§2.
[PRzEDMIOT UMOWY]

1. Przedmiotem umowy realizacja szkolenia i doradztwo dla pracownikédw pedagogicznych

szkot

i przedszkoli, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za edukacje witaczajacg, zwane dalej

Szkoleniem i Doradztwem.
2. Szkolenie obejmuje tgcznie 45 godzin dydaktycznych (3 zjazdy po 15 godzin) oraz

doradztwo indywidualne — $rednio 3 godziny zegarowe.
3. Szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia dla osdb realizujgcych

zadania z zakresu edukacji wtgczajgcej zaproponowanym przez Osrodek Rozwoju Edukacji.
4. Doradztwo bedzie swiadczone dla uczestnikow, ktdrzy pozytywnie ukonczyli szkolenie tj.

uzyskali przyrost wiedzy w post tescie.

8§3.
[OBOWIAZKI UCZESTNIKA SZKOLEN]
1. Uczestnik szkolenia zobowigzuje sie do:
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e aktywnego udzialu w zajeciach prowadzonych w systemie on-line oraz
uczestniczenia we wszystkich blokach zaje¢. Przed przystgpieniem do szkolenia
uczestnicy wypetniajg tzw. pre-test, a po zakonczeniu szkolenia post-test, w celu
weryfikacji efektywnosci programu szkoleniowego oraz przyrostu wiedzy Uczestnika

e regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach (minimum 75%
obecnosci w szkoleniu). Obecnos$é¢ na zajeciach jest obowigzkowa, a Uczestnik
projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé Zespdt projektowy o
przyczynach nieobecnosci na jakichkolwiek zajeciach przed rozpoczeciem tych zajec

e potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo poprzez komunikator (czat) i/lub maila

e udziatu w procesie monitoringu i ewaluacji projektu, w tym m.in. do wypetniania
ankiet i testéw wiedzy

e dostarczenia podpisanych, wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, w tym:
formularz zgtoszeniowy z zatgcznikami

Uczestnik jest uprawniony do ztozenia rezygnacji z udziatu w projekcie najpdzniej 3 dni
robocze przed rozpoczeciem szkolenia. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w
projekcie Uczestnik szkolenia moze zostaé obcigzony kosztem szkolenia.

§4.

[POSTANOWIENIA KONCOWE]
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa zastosowanie majg odpowiednie reguty i
zasady wynikajgce z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, a takze odpowiednie
przepisy wynikajgce z prawa unijnego oraz z wiasciwych aktéw prawa polskiego, w
szczegolnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny z pdzniejszymi zmianami.
Zmiana warunkow niniejszej Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy Strony bedg staraty sie rozwigzaé polubownie.
W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez Sad
powszechny wtasciwy dla siedziby Lidera Projektu.
Umowe sporzadzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Uczestnik szkolenia Lider Projektu



